关于印发《中国测绘科学研究院科技项目劳务费管理实施细则》的通知（测研院〔2018〕18号）
院属各单位：
《中国测绘科学研究院科技项目劳务费管理实施细则》已经1月30日院务会审议通过，现予印发，请遵照执行。
中国测绘科学研究院
2018年3月28日
中国测绘科学研究院科技项目
劳务费管理实施细则
第一章  总则
第一条 为加强和规范劳务费的发放管理，根据《关于进一步完善中央财政科研项目资金管理等政策的若干意见》（中办发〔2016〕50号）等相关政策与文件，结合我院实际，制定本办法。
第二条 本办法所称劳务费，指在科技项目中列支的因业务和管理工作需要开展咨询、讲座、评审等活动而支付给聘请专家的咨询费用，以及发放给参与项目的研究生、博士后、访问学者和临时聘用的研究人员、科研辅助人员等在我院无工资性收入人员的劳务费用。
第三条 劳务费的发放管理实行“谁组织、谁发放、谁负担、谁负责”的原则。劳务费不得超过本办法规定标准发放，不得超预算开支。有单独管理办法的专项经费，按专项经费管理办法执行。
第四条 我院在职职工不得以任何形式在院(含院属企业)领取劳务费。院科研人员兼职兼薪按其他管理规定执行。
第二章  发放标准
第五条 劳务费标准应根据项目规模的大小及重要程度、专家的层次以及工作量大小等确定。
第六条 以会议形式组织的咨询活动，劳务费标准为：院士不高于3600元/天，高级专业技术职称人员不高于2400元/天，其他人员不高于1500元/天。会议时间为半天的，按照上述标准的60%执行；会议时间超过两天的，第一天、第二天按照上述标准执行，第三天及以后按照上述标准的50%执行。
第七条 以信函、邮件等通讯形式组织的咨询活动，劳务费标准为：院士不高于1800元/人次，高级专业技术职称人员不高于1200元/人次，其他人员不高于600元/人次。
第三章  发放管理
第八条 用人部门负责对发放劳务费的必要性和真实性进行把关，核实人员信息、经费来源、发放金额等；科技处、科技成果推广处负责根据项目管理职责审核经费来源；人事教育处负责审核人员信息；财务处负责审核项目经费余额是否可以足额发放。
第九条 以会议形式报销劳务费的，经办人须持会议通知、会议审批表、会议签到表、会议结算单、劳务费发放表（见附件1）等原始凭证，经相关部门审核后，到财务部门办理个人所得税计算和报销业务。
第十条 以会议以外形式报销劳务费的，经办人须填写劳务费发放表，并附工作说明（见附件2），经相关部门审核后，到财务部门办理个人所得税计算和报销业务。
第十一条 劳务费发放应采用银行转账方式。
第十二条 劳务费必须经院审批后方可发放，必须据实报销，不得通过虚构人员名单、编造虚假劳务内容等方式虚报冒领。一经发现，按照国家有关法律和规章追究相关责任人的责任。
第十三条 劳务费支出应严格遵守国家财政制度和财经纪律，自觉接受院纪检监察部门的监督检查。
第四章  附则
第十四条 本细则自印发之日起执行。本细则条款如与国家及部门有关规定不符，以国家及部门规定为准；如与院之前相关规定条款不符，以本办法为准执行。
第十五条 本细则由科技处负责解释。
附件1
劳务费发放表
单位：元
	序号
	姓 名
	身份证号
	银行账号及开户行
	手机号
	应领金额
	代扣个人所得税额
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	项目负责人签字
	
	部门负责人签字
	

	项目管理部门签字
	
	人事部门签字
	
	财务部门签字
	


附件2
劳务工作说明
	用人部门
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	工作内容
	

	项目负责人签字
	
	经办人签字
	


- 2 -
- 1 -

